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MEMORANDUM
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DE: Gustavo De Lemos Morales
Jefe a. i. Departamento de Tercer Ci

PARA: Asesores Regionales de Estudios Sociales y Educacion Civica
Docentes que imparten talleres de idioma Inglés para la conversacion
(INCO) del Programa de Innovacion Educativa

ASUNTO: Traslado de documento: Orientaciones administrativas y curriculares de
los talleres de idioma Inglés para la conversacion (INCO) del Programa
de Innovacion Educativa

COPIA: Franklin Jiménez Montero, Coordinador Nacional Programa Nacional de Innovacion
Educativa Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion

FECHA: 28 de febrero de 2018

Estimados sefores, estimadas seforas:

Reciba un cordial saludo. De manera atenta les traslado el documento denominado Orientaciones
administrativas y curriculares de los talleres de idioma Inglés para la conversacion (INCO) del
Programa de Innovacion Educativa.

Este documento, tiene como propdsito orientar y apoyar los procesos, administrativos como
pedagdgicos, para el adecuado tramite, abordaje, seguimiento y acompafamiento para la
implementacion de los talleres de Inglés para la conversacion, en el Tercer Ciclo, de los colegios que
forman parte del Programa Nacional de Innovacién Educativa.

En caso de tener consultas sirvase en contactar a los siguientes funcionarios:

a) Contactos para el apoyo curricular talleres INCO

Departamento de Tercer Ciclo y Educacion Diversificada:

Marianella Granados Sirias, Asesora Nacional de Inglés, marianella.granados.sirias@mep.go.cr

Alfredo Ortega Cordero , Asesor Nacional de Inglés alfredo.ortega.cordero@mep.go.cr

b) Contactos para los apoyos administrativos de los talleres INCO

Franklin Jiménez Montero, Coordinador Nacional Programa Nacional de Innovacion Educativa
Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion, franklin.jiménez.montero@mep.go.cr

Silvia Hernandez Baldelomar, Asesora Nacional de Informatica Educativa, Programa Nacional de
Innovacion Educativa, Direcciéon de Recursos Tecnolégicos en Educacion,
franklin.jiménez.montero@mep.go.cr
“Educar para una nueva ciudadania”
Curso lectivo 2017: aiio de la ciudadania planetaria

Telefax 2221-4993 / 2256-7011 ext. 2460 6 2461
Correo electronico: tercerciclodiversi@mep.go.cr
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ABREVIATURAS

AOA: Action-Oriented Approach (Enfoque con perspectiva accional).
DDC: Direccion de Desarrollo Curricular.

DRE: Direcciones Regionales de Educacion.

DRTE: Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion

DTCED: Departamento de Tercer Ciclo y Educacién Diversificada.

INCO: Talleres de idioma Inglés para la conversacion del programa del Innovacion Educativa en
colegios académicos.

CIE: Comité de Innovacién Educativa del centro educativo.
MCERL: Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
MEP: Ministerio de Educacion Publica.

PIE: Programa de Innovacién Educativa.

TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.




I.LPRESENTACION

La Direccion de Desarrollo Curricular, en coordinacion con el Departamento de Tercer Ciclo y
Educacion Diversificada y la Direccién de Recursos Tecnholdgicos en Educacién, ente rector del
Programa Nacional de Innovaciones Educativas, son las dependencias del Ministerio de
Educacién Publica de Costa Rica, tienen a su cargo la coordinacion de los Talleres de idioma
Inglés para la conversacion (en adelante INCO) que se imparten en los colegios de Innovacién

Educativa.

Este documento, tiene como objetivo orientar y apoyar los procesos, administrativos como
pedagogicos, para el adecuado tramite, abordaje, seguimiento y acompafiamiento para la
implementacion de los talleres de Inglés para la conversacion, en el Tercer Ciclo, de los colegios

gue forman parte del Programa Nacional de Innovacion Educativa.

Se ha estructurado de manera tal que, facilite el proceso de formulacién, tramite, seguimiento y
evaluacion de los talleres de Inglés para la Conversacion del Programa de Innovacion Educativa,
en éste puede encontrar el Fundamento legal y filoséfico, las orientaciones en materia curricular
establecimiento de los actores involucrados como lo son Asesores Nacionales del Departamento
de Tercer Ciclo y Educacion Diversificada , Asesorias Pedagdgicas, el Comité de Innovacién
Educativa Docente del Taller de Inglés, Profesional en Informatica en Innovacion, se incluyen los
aspectos administrativos, curriculares, los centros educativos autorizados para la implementacion

asi como las referencias para el apoyo en la labor de aula, entre otros.




II.JUSTIFICACION

Costa Rica como parte del mundo globalizado, su insercion en los mercados internacionales y el
acceso al conocimiento mundial, han conducido al pais a plantearse diversos retos, uno de ellos,
el desarrollo de las competencias linglisticas en el idioma inglés, dado que esta lengua se ha

posicionado como el segundo idioma mas hablado en el mundo.

Los resultados de las pruebas diagnésticas realizadas a los estudiantes de noveno afio,
elaboradas y administradas por la Direccion de Gestién y Evaluacion de la Calidad, en el 2010-
2011, evidenciaron bajos dominios de la lengua en la poblacion evaluada, las pruebas nacionales
de Bachillerato de Inglés, han evidenciado el bajo dominio de comprensién de lectura de esta
lengua, dejando de lado la evaluacién de la comprensién de la escucha y de la produccion del
habla y la escritura, las cuales son objeto del desarrollo de competencias establecidas en los

nuevos programas de estudio.

La transformacién curricular de los programas de inglés del Ministerio de Educacion Publica
(MEP) se implementa, en forma progresiva, a partir del 2017, sin embargo, el numero de lecciones
y el tiempo lectivo de la asignatura de Inglés, en los colegios académicos, se mantiene invariable,
por lo que el papel del Programa Nacional de Innovacion Educativa, es un plus educativo que
permite apoyar, de manera significativa, la construccidn de procesos de ensefianza y aprendizaje
del inglés, donde estudiantes, docentes y comunidad en general colaboran en el la busqueda de

nuevas formas de aprender, con el uso de la tecnologia como herramienta.

Los talleres INCO, en particular, constituyen una gran oportunidad para que los estudiantes de
Tercer Ciclo puedan potenciar el desarrollo del inglés de forma integrada y con énfasis en la
conversacion, con significados contextualizados, el disfrute, la innovacion y el apoyo de la

tecnologia, como herramienta de apoyo.

E!l constante compromiso, por parte de los todos los actores del proceso, es fundamental para

garantizar la permanecia y la calidad de la gestion del programa y los talleres de Inglés para la

conversacion.




. FUNDAMENTO LEGAL Y FILOSOFICO

El 24 de enero de 2006 el Consejo Superior de Educacién, toma el Acuerdo 01-05-06, en el cual
se establecen los objetivos para el Programa de Innovacion Educativa los que se detallan

seguidamente:

Objetivo general:

1. Mejorar las capacidades creativas e innovadoras de todos los
docentes, asesores regionales y nacionales de todas las
especialidades del curriculo; asi como de los alumnos y de otros
actores del proceso de ensefianza y aprendizaje para guiar los pasos
en la transformacion curricular y educativa que conlleven a
aprendizajes de calidad.

Objetivos especificos:

1. Propiciar un cambio cualitativo en el proceso de ensefianza y
aprendizaje mediante el trabajo en ambientes de colaboracién, que
promuevan actitudes de participaciéon responsable y capacidades
creativas e innovadoras, para la construccién de un proyecto
pedagdgico que permita desarrollar una cultura institucional acorde a
los requerimientos actuales.

2. Desarrollar estrategias de trabajo conjunto familia-comunidad e
institucion, con el fin de ejecutar procesos educativos, administrativos
y de autogestion, que sean de mutuo beneficio, donde el centro
educativo sea un promotor de desarrollo.

3. Dotar a los colegios beneficiarios, sus docentes, sus estudiantes, y a
los asesores nacionales y regionales, de infraestructura, mobiliario,
recursos tecnolégicos, bibliograficos y procesos de capacitacién y
actualizacion, que les permitan trascender al paradigma educativo de
la sociedad del conocimiento y de la informacion.

4. Disminuir la brecha educativa y cultural que existe entre las areas
urbanas y rurales del pais.”

(Consejo Superior de Educacion, acuerdo 01-05-06)

Mediante la resolucion N° 1190-2016 del Despacho de ia Ministra de Educacion Publica, del 25
de abril 2016, se procedid a actualizar la rectoria administrativa y técnica del Programa Nacional
de Innovacion Educativa, y por ende de los Talleres de Inglés para la conversacion que dicho

programa impulsa entre otros aspectos esta establece que:

En procura de aprovechar la experiencia acumulada por la Direccién de Desarrollo Curricular en

el Manejo del Programa Nacional de Innovacién Educativa y en atencion a las competencias




asignadas por el articulo 76 del Decreto N° 38170-MEP de cita, la Direccion Curricular
desempefiara el papel de instancia asesora, coordinando con la Direccion de Recursos
Tecnologicos en Educacion, los lineamientos de indole curricular que deben considerarse en la
produccion, introduccién y experimentacion de las tecnologias de la informaciéon y la

comunicacion para apoyar la labor del docente en el aula.

La Ministra de Educacion de Publica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y con

fundamento en las consideraciones que anteceden, resolvio:

-Primero. Trasladar la direccién administrativa y académica del Programa
de Innovacién Educativa de la Direccion de Desarrollo Curricular a la
Direccién de Recursos Tecnolégicos en Educacion, ambas del Ministerio
de Educacion Publica.

-Segundo. Reiterar la labor de asesoria y coordinacién que debe existir
entre la Direccion de Desarrollo Curricular a la Direccion de Recursos
Tecnoldgicos en Educacion a efecto de garantizar el funcionamiento de
Programa Nacional de Innovacion Educativa y los Colegios de Innovacion
Educativa adscritos a este.

-Tercero: Corresponde a la Direccidn de Recursos Tecnologicos en
Educacion, tomar las previsiones presupuestarias y de recurso humano
con el fin de cumplir a cabalidad con los objetivos que le fueron asignados
mediante el acuerdo N° 01-05-06 del Consejo Superior de Educacién al
Programa Nacional de Innovaciones Educativas.

La Direccién de Desarrollo Curricular, definira todo lo relativo a la politica curricular y las
directrices pedagogicas nacionales de estos talleres, por medio de la Asesoria Nacional de Inglés

del Departamento de Tercer Ciclo y Educacién Diversificada.

La Coordinacién Nacional del Programa Nacional de Innovaciones Educativas se encargara de

todo lo relativo a la planificacién administrativa de los mismos.




IV. ORIENTACIONES CURRICULARES PARA LOS TALLERES DE INGLES PARA LA
CONVERSACION

Los talleres de Innovacion Educativa, constituyen una oportunidad para que, el estudiantado de
los centros educativos, que formen parte del programa de Innovacién Educativa, logren potenciar
el desarrollo de las competencias linglisticas, con énfasis en la produccion oral, la creatividad, la
innovacion de los saberes y el desarrollo de la indagacion y el pensamiento divergente, por medio
de la atencidn de grupos pequefios, el aprendizaje cooperativo y colaborativo y la utilizacién ética
y responsable de las herramientas tecnolbgicas interactivas, pretenden fortalecer en los

estudiantes el logro de tres acercamientos:

v' Acercamiento a la realidad de las necesidades del entorno local y global
v' Acercamiento a la educacion sostenible

v" Acercamiento metodolégico para la ciudadania digital

Lo anterior, en apego la transformacion curricular y el enfoque establecido en la politica curricular
para el desarrollo de una Nueva Ciudadania.

-| Ciudadania
planetaria con
E arraigo local
Maneras de Maneras de vivir
e en el mundo ) Educacion para el
et desarrollo
Herramientas Maneras de ¥
para integrarse relacionarse con sostenible
al mundo otros
Ciudadania digital

Las TIC no son soluciones magicas educativas.

Las TIC + practicas de mediacion pedagogica retadoras y relevantes =
experiencias de aprendizajes de calidad y para la vida.




El rol del enfoque con perspectiva accional

El enfoque con perspectiva accional, puede denominarse también enfoque basado en las tareas.
Seglin Samuda & Bygale (2008) es una de las mas recientes metodologias para la ensefianza
del idioma con propésitos comunicativos la cual enfatiza en que los estudiantes completan tareas
para comunicarse exitosamente usando competencias generales y especificas en contextos
significativos y escenarios de la vida real. Este enfoque percibe a los estudiantes como agentes
sociales responsables del propio progreso en su aprendizaje y considera la comunicacion como
una actividad social designada para lograr tareas especificas. Los nuevos programas de estudio
de inglés, aprobados por el Consejo Superior de Educaciéon segun el acuerdo 03-24-2016, se
fundamentan en este enfoque.

e Agente de cambio e intérprete con habilidades de
conciencia intercultural.

e Auténomo, trabaja colaborativamente, interactua con

‘ otros, investiga y resuelve problemas utilizando

ﬂ‘“ herramientas las TIC a su disposicién para el desarrollo de

e competencias generales y especificas.

e Desarrolla estrategias de pensamiento metacognitivo,
reflexivo y critico para completar con éxito la tarea.

e Facilitador, acompariante, persona recurso, guia, asesory
observador.

e Ayuda al estudiante a ser autbnomo y a tener éxito en el
desempefio de las tareas.

e Proporciona retroalimentacién efectiva en el proceso de
aprendizaje.

e Demuestra el papel de experto, pero comparte esta
responsabilidad con el estudiante.

e Apropiados a las necesidades, intereses y nivel de
competencia comunicativa de estudiante.

e Textos auténticos escritos: tarjetas de negocio, tiquetes de
autobus, articulos periodisticos, extractos de libros, wikis,
horarios de autobuses, mapas de la ciudad, pizarras
murales, mensajes de voz y anuncios.

e Con perspectiva intercultural.

Estudiante




e Las actividades comunicativas se convierten en acciones
que el estudiante/agente social realiza para el desempefio
de competencias generales y especificas en el lenguaje
inglés.

e El objetivo es la accién exitosa y el desempefio de tareas
en un escenario y un dominio en particular alineados con
la experiencia de vida y la personalidad del estudiante.

Propésito de
actividades/tareas
comunicativas y no
comunicativa

e Contextos del mundo real (en los dominios: personal,
publico, educativo y vocacional), en ambientes
colaborativos, estimulantes, mediados por las TIC, como
herramientas de apoyo.

e La evaluacién se basa en lo que el agente social puede
hacer en situaciones o escenarios de la vida real y en el
proceso que éllella necesita para desarrollar las
competencias. Se favorece la evaluacidén auténtica.

e La adquisicion y perfeccionamiento de competencias
generales y comunicativas (especificas) es un proceso
continuo, tanto en la escuela como en el mundo mas alla
de la escuela.

Valoraciones

4.1 Metodologia en los talleres INCO

En el desarrollo metodolégico de los talleres INCO, se propone transformar a los estudiantes
en el transcurso de su aprendizaje mediante ciclos dinamicos de indagacion, accion y reflexion,
por lo que el papel del docente es fundamental deben apoyar a los alumnos, potenciando sus
capacidades a medida que desarrollan los enfoques del aprendizaje necesarios para alcanzar el

éxito académico y personal.

Esta metodologia de los talleres se sustenta el enfoque comunicativo y de perspectiva accional

(sétimo y octavo afo), el cual permite a los estudiantes:

e Desarrollar las competencias linguisticas (comprension y produccién oral y
escrita) en forma natural e integrada, con el propésito de que el estudiantado
se comunique.

e Centrar la atencién en el estudiante, alrededor del cual gira el aprendizaje del

idioma inglés, como proceso, a partir de los programas de estudio



e Potenciar los intereses, aspiraciones y necesidades reales, por medio del uso
del idioma, alrededor de temas de utilidad y significativa para ellos.

e Promover ambientes de confianza, motivacién por el aprendizaje y la
indagacion, asi como el compromiso, tanto individual como colectivo, de los
aprendizajes en contextos reales (socio-personal, socio-transaccional,
académicas y profesionales) colaborativos, estimuladores y mediados por la por
las tecnologias de la informacion y comunicacion.

e Ser un agente social autbnomo, mediante un trabajo cooperativo, interactua
con otros, investiga, resuelve problemas utilizando diferentes herramientas a
través de estrategias meta-cognitivas, reflexivas y de pensamiento critico para

completar tareas de manera exitosa.
Por otro lado la practica pedagdgica debe promover:

- Ambientes placenteros, seguros, de confianza, desafiantes para el estudiante y que
generen la autonomia en los estudiantes.

- Técnicas de negociacién y lenguaje auto afirmativo en las reglas clase y la
socializacion de las mismas, desde el primer dia.

- Monitoreo y realimentacion oportuna.

- Empleo de “tiempo en espera” para dar oportunidad a todos los estudiantes para que

elaboren su respuesta.

- Practicas de aprendizajes cooperativos para la construccién de los conocimientos.

- Dosificacion adecuada de contenidos nuevos y su contante reciclaje.

- Estrategias para el desarrolio del pensamiento reflexivo y el creativo.

- Ensefanza de estrategias de aprendizaje (ensefar a aprender).

- Utilizacion de gran variedad de recursos con propoésito pedagoégicos.

- Promocioén del error como un recurso de aprendizaje.

- Evidencia de la vivencia de valores en la mediacion pedagégica.

- Practicas de comunicacion al hogar.

- Ademas, los docentes deberan de conservar, sistematizar y publicar por medio de
canales electronicos (Google, Youtube, Blog, redes sociales, etc.) dichas experiencias
exitosas, con el objetivo de crear un intercambio de experiencias y que este a su vez
sirva como evidencia del trabajo con los estudiantes, el cual, sera visitado por los

Asesores Regionales y Nacionales.



4.2 Mediacion pedagogica

v’ El contenido curricular de las lecciones de inglés, de los talleres de Innovacion Educativa, se
desarrolla a partir de los programas de estudio de Tercer Ciclo de inglés academico, pero
deben trascender a éste, al potenciar los aprendizajes tomando en cuenta el contexto, las

necesidades e intereses de los estudiantes.

v' La discusion, las dinamicas interactivas y reflexivas en la resolucién de problemas, la
investigacion, la construccién de soluciones y el desarrollo de tareas accionales son
experiencias de aprendizaje que se privilegian sobre temas significativos contextualizados,
esto no exime al profesor de inglés de la asignatura académica de la responsabilidad de
desarrollar las 4 competencias linguisticas y las funciones comunicativas planteadas en el

programa oficial.

v Se promueve los ambientes cooperativos y el trabajo en equipo, la indagacion, reflexién, la
innovacion, por medio de tareas comunicativas y no comunicativas y proyectos integradores,
los cuales se abordan como trabajos cotidianos con perspectiva accional, desarrollados en
etapas a lo largo del trimestre. En consecuencia, en la mediacion pedagogica los profesores
disefian las secuencias de aprendizaje con andamiajes que permiten que los aprendientes se

movilicen por medio de pasos pedagdgicos.

e Desarrollo de la clase de inglés en inglés.

o Actividades/practicas pre-comunicativas: Se focalizan en puntos/aspectos
especificos de la lengua extranjera.

e Practicas comunicativas de lengua: Con el fin de generar mensajes significativos,
usando las nuevas destrezas del idioma adquiridas.

e Tareas comunicativas estructuradas: al utilizar el vocabulario y las estructuras de
lenguaje en situaciones de la vida real.

e Tareas orientadas a la accion social: al usar destrezas de lenguaje
espontaneamente, asi como destrezas de no lenguaje y las estrategias
comunicativas en dominio, escenarios y temas para alcanzar desempefios
particulares.

e Resolucién de tareas que involucren la comprensién y produccion oral y/o escrita.

e La integracion o combinacién de competencias dependiendo del proposito

pedagogico de la leccion.
o El desarrollo de la competencia fonoldgica por pedio del enfoque R.AP.P.
(Reconocimiento, Articulacién, Practica y Produccion).



e Usode recursos TIC interactivos de apoyo al ensefianza y aprendizaje significativo
de idioma.

e Valoracién continua del proceso de desemperio de los conocimientos, habilidades
y destrezas del estudiantado.

e Monitoreo de la comprension de los estudiante por medio de preguntas de
confirmacién ("yes/no", primero, luego de informacién: "Wh", finalmente de
definiciones), ilustracion o ejemplificacion d los significados en contexto.

e Uso de gran variedad de estrategias pedagégicas para atender a la diversidad

(apoyos diferenciados).

Los talleres son espacios o “laboratorios” para desarrollar practicas dinamicas en las que los
estudiantes, con la asistencia del docente, cristalizan la construccion de los aprendizajes de
manera innovadora, con el uso de la TIC y ambientes cooperativos y colaborativos en la

lengua inglesa.

La técnica de la clase carrusel o en estaciones es un recurso recomendado para las lecciones

de cierre de unidades de aprendizaje.

Las herramientas tecnoldgicas facilitan al docente, al estudiante y al centro educativo, para
qgue en “‘comunidad”, propicien aprendizajes innovadores y de calidad, que conlleven al
desarrollo de conocimientos, destrezas para lo cual, los administradores del centro educativo

garantizan la asignacién del uso del laboratorio o las unidades moviles.

Los estudiantes seleccionan los mejores recursos tecnoldgicos y software digitales libres con
el acompafiamiento del docente, los cuales pueden vincularse al entorno socio-econémico
local, o bien, a las distintas asignaturas (segun lo descrito en el traslado de acuerdo Acta No
05-2006 del 24 -enero-2006). La innovacién es entendida como una herramienta para el

cambio.

Se promueve la sistematizacién, socializacién y publicacién de experiencias mejores y
productos innovadores exitosos, por medio del uso de canales electrénicos (Google, Youtube,
Blog, redes sociales, etc.), con el fin de crear un intercambio de experiencias y de evidencia
del trabajo con los estudiantes, posterior a la realimentacion de los Asesores Regionales y

Nacionales.




v La discusion, las dinamicas interactivas y reflexivas resultan ser la norma. La resolucion de
problemas, la investigacion, la construccién de soluciones y el desarrollo de tareas y
experiencias de aprendizaje sobre temas significativos, contextualizados, los cuales parten
del programa de estudios y trascienden a él, atendiendo el contexto y las necesidades de los
estudiantes.

v' Con la intencion de promover la diversidad mediante el desarrollo de ambientes cooperativos
interdisciplinarios y el trabajo en equipos, la indagacion, la creatividad y el abordaje de una
segunda lengua, entre otros; se plantea la elaboracién de trabajos o proyectos integradores
grupales, entre 3 a 5 estudiantes. Los cuales pueden plantearse en etapas para ser trabajados

en los diferentes trimestres e involucrando la socializacién entre los estudiantes.

4.3 Evaluacién de los aprendizajes

La valoracién de los aprendizajes de los talleres, se fundamenta en lo establecido en la Reforma
al Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes, segun el Decreto Ejecutivo N° 40862, del 6 de
febrero del 2018, inciso g) del articulo 36, y en las Funciones Basicas de la Evaluacién de los
Aprendizajes. Las tres funciones basicas de la evaluacidn son la diagndstica, la formativa y la

sumativa. Estas funciones se definen en la forma siguiente:

a) La funcidn diagndstica: detecta el estado inicial de los estudiantes en las areas de
desarrollo humano: cognoscitiva, socio afectiva y psicomotriz con el fin de facilitar, con
base en la informacién que de ella se deriva, la aplicacion de las estrategias

pedagdgicas correspondientes.

b) La funcion formativa: brinda la informacién necesaria y oportuna para tomar decisiones
que reorienten los procesos de aprendizaje de los estudiantes y las estrategias
didacticas utilizadas.

¢) La funcién sumativa: fundamenta la calificaciéon y la certificacion de los aprendizajes

alcanzados por los estudiantes.

En la funcién sumativa para los talleres INCO se evaluaran lo siguiente segun se detalla:




Trabajo cotidiano
60%

Tareas 10%

‘ Total 100%

Prueba 20 %

Asistencia 10%

4.3.1 Componentes para la valoracion de los aprendizajes:

En este punto se hace referencia a cada uno de los componentes para la valoracién de los
aprendizajes

4.3.2 Asistencia: Se refiere a la presencia del estudiante o la estudiante en las lecciones. La

justificacion se realiza por escrito ante el docente, tres dias habiles.

4.3.3 Trabajo cotidiano: Consiste en las actividades educativas que realiza el estudiantado con

la guia y orientacion de la persona docente, segln el planeamiento didactico y el programa de
estudios. Para su calificacién se deben utilizar instrumentos técnicamente elaborados, en los que
se registre informacion relacionada con el desemperio del estudiante o la estudiante. La misma
se recopila en el transcurso del periodo y durante el desarrollo de las lecciones, como parte del
proceso de ensefianza — aprendizaje y no como producto, debe reflejar el avance gradual del

estudiante o la estudiante en sus aprendizajes.

Se recomienda el uso de instrumentos tales como: escalas de desempefio para las pruebas
orales , listas de cotejo, registros de desemperio y rubricas, las cuales seran construidas por el
docente y de uso co y auto evaluativo, dando énfasis a la comunicacién oral, por medio de
actividades, tales como: “role plays, simulations, round tables, debates, demonstrations” y
desarrollo del proyecto integrador con el uso innovador de la tecnologia (el séptimo afio y octavo
afio 2018 con perspectiva accional). Se recomienda que el tiempo efectivo de actividades de
mediacién pedagodgica asignadas para el desarrollo de las competencias para la interaccion y

produccion (oral y escrita), no sea menor al 70%.




4.3.4 Tareas: Trabajos cortos que se asignan al estudiantado con el propédsito de reforzar o
repasar los aprendizajes esperados, de acuerdo con la informacién recopilada durante el trabajo
cotidiano. Es indispensable que sean ejecutadas por el estudiantado exclusivamente para

fortalecer su propio aprendizaje.

4.3.5 Pruebas: Instrumento de medicidn cuyo propésito es que el estudiantado demuestre la

adquisicién de habilidades cognitivas, psicomotoras o linguisticas. Una primera prueba de
comprension oral (escucha) y una segunda de produccion oral por trimestre. Para su construccion
se seleccionan los aprendizajes esperados e indicadores. No deben tener caracter acumulativo
durante el mismo periodo.

Los estudiantes aplazados en estos talleres, durante el curso lectivo, tendran todos los derechos
y deberes que establece el Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes. La prueba de
aplazados debera apegarse a los contenidos desarrollados durante el curso lectivo y ser
concordante con las estrategias metodologicas desarrolladas, tomando en consideracién la

naturaleza de la propuesta y de los objetivos desarrollados.

La Direccion del centro educativo debe garantizar la incorporaciéon del rubro “Talleres de

Innovacion Educativa”, en el informe de notas al hogar, para constatar la nota final.

4.3.5.1 Prueba de produccion y comprension oral

Para la administracion de la prueba de produccién oral se debe seguir los lineamientos
establecidos en el documento “LA PRUEBA ORAL PARA MEDIR LA COMPRENSION Y
PRODUCCION ORAL EN LENGUAS EXTRANJERAS, 2018" emitido por el Departamento de

Evaluacién de los Aprendizajes.

El nuevo programa de estudio divide la produccion oral (habla) en dos areas “Spoken Interaction/
Spoken Production”) por lo que la prueba debe de incluir ambas. La prueba de produccion oral
se divide en tres tareas que permiten lograr informacion valida y confiable. Se debe desarrollar

las tres tareas con ambos programas de estudio vigentes 2005 y 2016.

A continuacién se presenta una tabla que describe las tres tareas:




Conversacion
guiada

Guided
Conversation

Tarea #1 Conversacion guiada

La primera tarea es una conversacion guiada. Esta funciona como un
calentamiento pero es calificada. A cada estudiante se le realizan 5
preguntas que provienen de los “can do’s” de la interaccion. Su duracién
es de 1 minuto. En esta etapa de la prueba, los estudiantes tienen que
responder las preguntas del docente. Por ejemplo, preguntas relacionadas
con su informacién personal, su familia, lo que les gusta hacer y lo que no
les gusta hacer.

Intercambio de
informacion

Information
Exchange

Tarea #2 Intercambio de informacion

La segunda tarea es un intercambio de informacién. Su duracioén es de
dos minutos aproximadamente. Esta tarea se refiere, esencialmente, a la
descripcion de una foto/ imagen o series de fotos o imagenes u otras
recursos visuales los cuales estan tematicamente relacionados. Los
estudiantes interactlian con el docente mientras describen las imagenes.
Por ejemplo, describen personas, cosas o situaciones, hablan de lo que
ven en las imagenes, encuentran diferencias entre las imagenes, cuentan
una historia simple, predicen que va a suceder). Cuando los estudiantes
terminan la descripcion, el profesor realiza dos preguntas al estudiante
acerca de la imagen/foto o juego de imagenes o fotos.

Simulacion de
roles

Simulated Role
Play

Task #3 Simulacion de roles

La tercera tarea de la prueba es una simulaciéon de roles, tiene una
duracién de dos minutos. La interaccion es entre el docente y el estudiante
basado en una tarea de la vida cotidiana. Por ejemplo, los estudiantes
deben realizar una compra. La tarea se desarrolla en una tienda de
conveniencia, un cine, una estacion de bus. Los estudiantes deben
preguntar precios, cantidades, opciones de pago. En esta tarea, el
estudiante tiene un rol especifico y el docente también. Los estudiantes
pueden utilizar apoyos visuales.

4.4 Contexto

Los talleres de Inglés para la Conversacion del programa de Innovacién Educativa, responden al
diagnoéstico de centro educativo y de nivel, con la finalidad de promover un acercamiento con las
necesidades e intereses del estudiantado y el curriculo oficial de asignatura. De manera que
parten del programa de estudios, pero con la flexibilidad curricular que le permita trascender para
incorporar los intereses y necesidades locales, la indagacién e innovacion, en ambientes
colaborativos, con el apoyo de los recursos tecnolégicos y humanos que disponga el centro

educativo.



4.5 Fases del proyecto integrador de Inglés:

v Fase 1: Participaciéon: E| docente presenta posibles proyectos integradores. Los
aprendientes negocian para seleccionan el de su interés y se conforman los grupos de
trabajo.

v Fase 2. Pensamiento estratégico: Los grupos planifican el proyecto, negocian la
busqueda de la informacion y otros recursos, organizan el trabajo y el tiempo, se
distribuyen las tareas de cada participante del grupo para investigar.

v Fase 3: Completan el proyecto integrador (oral/escrito): Organizan la informacion. Se
distribuyen los roles para la presentacion y ensayan la puesta en practica del mini-proyecto
integrador con uso de los recursos.

v’ Fase 4: Respondiendo y compartiendo: De forma innovadora los grupos presentan el
mini-proyecto integrador, responden a las preguntas de la audiencia y se evalua por medio

de instrumentos para la evaluacién docente, autoevaluacion y coevaluacion.

V. RESPONSABILIDADES Y ROLES

5.1 Responsabilidades

En este punto se establecen y definen las funciones para el buen desarrollo de los talleres

5.1.1 Director de cada centro educativo: como administrador y miembro del Comité de
Innovacion Educativa Institucional sera el responsable de velar por el cumplimiento de lo
estipulado en este documento orientador, junto a los docentes a cargo de los talleres de inglés
para conversacion, debe de tomar en cuenta los siguientes aspectos antes de la implementacién

de los talleres

- Lainfraestructura fisica del centro educativo.

- La asignacion del personal docente idoneo para las lecciones de los talleres de Ingiés
para la conversacion.

- El seguimiento a los procesos de los aprendizajes de los estudiantes.

- El recurso tecnolégico disponible.



5.1.2 Asesor Regional Pedagégico de Inglés de la Direccion Regional: brindara los
acompafiamientos y apoyos técnico-curriculares para los docentes de inglés a cargo de

los talleres de Inglés para la conversacion en la DRE.

5.1.3 Coordinacion Nacional del Programa de Innovacién Educativa Asesoras Nacionales
de Inglés, del Departamento de Tercer Ciclo y Educacion Diversificada, de la Direccién de

Desarrollo Curricular, seran los responsables de brindar las orientaciones administrativas y el

apoyo técnico requerido para el cumplimiento de lo estipulado en este documento.

Roles

El esquema de trabajo del Programa de Innovacion Educativa promueve la colaboracion holistica,
de diferentes actores que intervienen en los procesos de mediacion, cada quien en el
cumplimiento eficaz de sus funciones.

El uso de la tecnologia en si misma no es el factor fundamental para impulsar la creatividad, la
innovacion y el cambio en los centros educativos adscritos al programa. Esta labor le corresponde
a los docentes, directores, los estudiantes y la comunidad educativa, con las TIC como recurso

de apoyo curricular.

De esta manera se establecen los diferentes actores y sus respectivos roles para el buen éxito
de los talleres de inglés, asi como los apoyos a los docentes que atienden las otras asignaturas

de los centros educativos.

5.2.1 Asesores Nacionales del Departamento de Tercer Ciclo y Educacion Diversificada

Los Asesores Nacionales de inglés y la Coordinacion Nacional del Programa de Innovacion
Educativa, seran los responsables, a nivel nacional, de girar las pautas generales pertinentes
para la buena marcha de los talleres de inglés para la conversacion. Asi mismo, realizaran las
coordinaciones necesarias con los otros actores vinculados al Programa de Innovacion

Educativa, tanto a nivel nacional, regional o de centro.




5.2.2 Asesor/a Pedagodgico/a Regional

E! Asesor Pedagdgico Regional de Inglés apoya los procesos de mediacion pedagogica y brinda
el acompariamiento y seguimiento para el logro adecuado de los talleres de inglés para la
conversacion, a partir de los programas de estudio.

5.2.3 Comité de Innovacion Educativa del centro educativo

El centro educativo debe constituir un comité de Innovacion Educativa (en adelante CIE). El cual,
en forma conjunta con el Profesor de Informatica Educativa y el Coordinador de Recursos
Tecnoldgicos, seran los encargados de velar por el cumplimiento del proceso del Programa de
Innovacion Educativa, mediante el uso adecuado de la tecnologia y su aplicacién en los procesos
de ensefianza y aprendizaje, tanto en el abordaje de los talleres de Inglés para la conversacion,
como de apoyo al curriculo de las asignaturas académicas regulares del plan de estudios, debe
estar conformado por el director, al menos tres docentes que representen a las disciplinas del
curriculo, uno de los cuales serd de la especialidad de Inglés, un estudiante, quien haya
demostrado alto interés por el uso de los recurso tecnolégicos en el aula y por un miembro de la

comunidad (recomendable que sea de la Junta de Educacién).

Las funciones, en todas las asignaturas, tanto en los talleres de inglés para la conversacién, como

en los acompafamientos con las otras asignaturas académicas, son las siguientes:

e Formular estrategias para garantizar un uso efectivo de la tecnologia propuesta en el
centro educativo.

¢ Plantear propuestas al director sobre la organizacion y utilizacién de las tecnologias de
forma que se promueva el uso democratico y solidario de éstas.

e Establecer canales de comunicacion efectiva entre los actores educativos del proceso.

e Dar seguimiento y apoyar los procesos de apropiacion tecnolégica.

¢ Vigilar porque se cumplan las normas orientadoras para el uso de los distintos recursos
tecnologicos, con el fin de apoyar los procesos de apropiacion tecnoldgica.

o Promover en el ambito institucional camparfas de motivacion, con el fin de lograr que los
funcionarios de las instituciones educativas se identifiquen con los cambios tecnolégicos.

e Apoyar la implementacion de proyectos pedagdégicos institucionales y otras acciones

tendientes a generar cambios para aprender.




e Coordinar proyectos de socializacién y de extension docente a la comunidad que permitan
dar a conocer los avances en la intervencion tecnolégica en los procesos de aprendizaje
de los jovenes estudiantes (ferias, Festival del Inglés, entre otros.).

e Disefiar un plan de sostenibilidad de los recursos aportados por el programa de innovacion
educativa, con el propédsito de garantizar la utilizacién por largo tiempo.

e Promover camparias de motivacion, de auto y mutua capacitacién sobre el uso de la
tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula y el apoyo solidario y

colaborativo con instituciones cercanas.

5.2.4 Directores(as)

Los directores de centro educativo son la maxima autoridad del centro educativo y como tal, se
encargan de liderar, coordinar acciones y proponer estrategias que impulsen el uso de la
tecnologia en el aula, y en los diversos espacios de aprendizaje del centro educativo; tanto para
los talleres de Inglés para la conversacion, como para el acompafiamiento del personal del PIE

con cada docente de materia académica.

¢ Desarrolla proyectos institucionales e intercambio de experiencias que plasmen el
quehacer propuesto en los diferentes espacios de este documento.

e Coordina y participa en los procesos de formacion, de auto y mutua capacitacién,
actualizacion y sensibilizacion en el uso pedagoégico de las nuevas tecnologias en el aula.

e Conoce y maneja con propiedad herramientas que propicien ambientes de construccion
dinamica e interactiva y

e Vela por la buena guarda, mantenimiento sostenibie del equipo y cumplir con el proceso
administrativo ante el OlJ, la administracion del MEP y el INS (en caso de cobertura de

pélizas) para el caso de robos y siniestros.

5.2.5 Docente de Taller de Inglés para la Conversacion

Los docentes de los Talleres de Inglés para la conversacion (INCO), cumplen con el objetivo de
apoyar el curriculo del nivel correspondiente del programa de estudios de Inglés académico, con
particular énfasis en la comunicacién oral y escrita, potenciando la innovacion y la creatividad,
Por lo tanto, es indispensable que los docentes que atienden tanto los grupos de inglés
académico como los talleres INCO coordinen, durante el afio lectivo y en forma, periédica,




acciones de correlacion curricular para la mediacion pedagodgica, para garantizar la continuidad

del proceso de ensefianza y aprendizaje de la lengua.

e Coordinar, de forma periédica, durante el afio lectivo, acciones de correlacién curricular
para la mediacion pedagdgica de manera articulada, con los colegas homélogos, que
atienden a los grupos en “espejo” (la otra mitad del grupo), asi como con los profesores
de inglés, a cargo de la asignatura de inglés académico de nivel, con el fin de garantizar
la correlaciéon de contenidos curriculares, la significancia y la continuidad del proceso de
ensefianza y aprendizaje de la lengua, con énfasis en la conversacién y vincular los
aprendizajes con las experiencias del contexto y atender las necesidades e intereses de
los estudiantes.

e Poseer un excelente dominio linglistico, igual a C1, de la banda de referencia del Marco
Comun Europeo para las Lenguas Vivas (MCERL), con el fin de que se constituya en un
modelo lingllistico eficaz.

e Utilizar, como modelo linglistico, el idioma meta, dentro y fuera de sus lecciones. Es el
principal recurso para comunicarse con sus estudiantes y homélogos en el idioma meta.
Es el mediador del proceso de aprendizaje y un propulsor de nuevas formas de aprender.

e Incorporar, en su labor cotidiana del proceso aprendizaje, el uso pedagdgico de las nuevas
tecnologias. De esta manera, propone a los estudiantes posibilidades de uso vy
aprovechamiento de las tecnologias para la comunicacién, en forma significativa, retadora

e innovadora, tanto en el aula, como fuera de ésta.

e Aplicar enfoques pedagdgicos comunicativos, constructivistas y con respectiva accional,
con énfasis en el desarrollo de las competencias de comprensién y produccién oral y
escrita en ambientes cooperativos y colaborativos, con aplicaciones de uso en el aula, o
en el contexto comunitario, a lo largo del periodo lectivo.

o Participar en procesos de capacitacion e intercambio de experiencias y sensibilizacién en
el uso pedagdgico de las nuevas tecnologias en el aula.

e Conocer y manejar con propiedad las herramientas que propicien ambientes de
construccién dinamica e interactiva de apoyo al curriculo.

e Apoyar y compartir, con los comparieros docentes, el conocimiento adquirido por medio
de aplicaciones tecnologicas, blogs, dia del inglés, etc., las buenas practicas, con el fin de
sistematizar y consolidar, de forma sostenible, el aprendizaje técnico-pedagégico
adquirido.

e Promover y velar por el cuidado y mantenimiento de los recursos tecnoldgicos existentes.



5.3.1 Profesional en Informatica’

El profesional en Informatica es quien atiende las necesidades planteadas por los docentes y

estudiantes, derivadas de la integracion exitosa entre lo pedagégico y lo tecnolégico.

Entre sus funciones se destacan las acciones de:

Disefiar, desarrollar, implantar, mantener y documentar los sistemas de informacion;
desarrollar y manejar aplicaciones informaticas especificas para la institucion educativa
o la investigacion, con el fin de optimizar el uso pleno de los recursos informaticos
relacionados con la administracion de los sistemas operativos, administracién de la red
de datos y la administracion de los diversos productos pedagdgicos que se generen.

Atender las necesidades de soporte tecnolégico y capacitacién a usuarios: docentes y
estudiantes, previa coordinacién, con el Comité de Innovacién Institucional.
especialmente en el manejo de las herramientas y la operatividad del ambiente y equipos
existentes para labores pedagégicas en el aula. Este recurso es fundamental para la
sostenibilidad técnica del centro educativo, en cuanto a asegurar el adecuado
funcionamiento y configuracion de todos los recursos tecnoldgicos. De esta forma, todas
las labores técnicas recaen sobre este funcionario, eximiendo de ello al personal docente,

para que éstos atiendan lo pedagdgico.

5.4.1 Profesor de Informatica en Innovacion?

Cumple con un rol de mayor colaboracién y trabajo grupal en apoyo y complemento al docente

de inglés, asi como de los profesores de las otras asignaturas del plan de estudios, es un

facilitador entre lo tecnolégico y lo pedagdgico, generando opciones para las construcciones de

nuevas formas de aprender.

1 Conocido como el Ingeniero o el Analista. En caso que el centro educativo carezca de este recurso
humano, el docente de informdtica educativa puede tomar su rol, con base a sus conocimientos y
destrezas.

2 Por un asunto presupuestario, se puede dar el caso que el centro educativo carezca de este recurso
humano. Se podria buscar el apoyo del Analista o Ingeniero.




e Promueve y facilita el uso innovador de los recursos tecnologicos como herramientas de
apoyo al proceso de aprendizaje.

e Propicia el desarrollo de proyectos que aborden la correlacién de contenidos curriculares
de las diversas asignaturas, en coordinacién estrecha con los profesores a cargo.

e Apoya al profesor de INCO y otras asignaturas en sus clases, como complemento y apoyo
a los objetivos lingliisticos y las funciones comunicativas.

e Utiliza las herramientas tecnoldgicas en funcién de los estudiantes para proponer
actividades innovadoras, para combinar los intereses de los estudiantes con los temas
curriculares, previa coordinacion con los docentes de materia.

e Apoya y coordina actividades de asesoramiento y acompafiamiento (“‘coaching”) para los
companferos docentes, sin interferir con el horario de clase.

e Facilita la integracion de las herramientas tecnolégicas en los procesos de aprendizaje

gue se desarrollen en las aulas.

VI. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

El objetivo del Programa de Innovacién Educativa es lograr que los centros educativos, bajo este
modelo, identifiquen las necesidades educativas de su poblacién estudiantil, tomando en cuenta
las particularidades individuales y considerando las caracteristicas socio-culturales del entorno.

De esta forma, se brindan las herramientas al docente, al estudiante y al centro educativo para

gue, juntos, en “comunidad”, propicien aprendizajes de calidad, de formas innovadoras de
aprender, que conlleven el desarrollo de destrezas para brindar mayores y mejores oportunidades

a los estudiantes. La innovacion debera ser entendida como una herramienta para el cambio.

6.1 Consideraciones administrativas:

1. Sobre la férmula para calcular las lecciones de Inglés Conversacional para
Innovaciones Educativas: Para la misma se tomara en cuenta la cantidad de secciones con
gue cuente el colegio, en Tercer Ciclo, multiplicado por 2 (en vista de que se trabaja con
“medios grupos espejo”’, y multiplicado esto por 4 (en vista de que corresponden 4 horas reloj

por semana por cada subgrupo):



Ajustar el horario de las lecciones INCO en 3 bloques de lecciones de 80 minutos a la semana o
de 2 bloques de horas reloj (120 minutos), 2 veces por semana, de ser posible alternar horarios

de mafana y tarde, en el curso lectivo 2017.
2 bloques de lecciones de 120 minutos cada uno (4 horas reloj)
3 bloques de lecciones de 80 minutos cada uno (4 horas reloj)

2. Disponer del recurso humano especializado y la capacidad fisica, para atender a los

estudiantes en bloques.

3. Garantizar el acceso al uso del laboratorio, equipo movil portatil y a las herramientas necesarias
o en su defecto, al menos una computadora, un proyector digital, parlantes y audifonos para el
desarrollo de los talleres INCO en el 2018.

4. Facilitar las condiciones 6ptimas de infraestructura, recursos didacticos (computadora,
proyector digital, parlantes, audifonos y aula propia), con el fin de cumplir con los fines estipulados

en el programa de innovacion en los talleres de Inglés para la conversacion.

5. Asignar, en la medida de las posibilidades, en los niveles de sétimo afio, octavo y noveno al
personal docente que tenga las bandas de dominio linguistico mas altas C1 segun el Marco
Comun Europeo.

6.2 Centros educativos autorizados para impartir talleres INCO

Los centros educativos autorizados, para impartir talleres de innovacién de Inglés para la
conversacion, de acuerdo a la capacidad horaria, de infraestructura, equipo tecnoldgico y
personal humano calificado del centro educativo, y en concordancia a lo acordado en la quinta
sesion de la Comision de Regulacion de la Oferta Educativa, para el curso lectivo 2012, celebrada
el 12 de octubre, en la sala de sesiones del Despacho del sefior Viceministro de Planificacion

Institucional y Coordinacion Regional, se determina que Unicamente los siguientes

Centros educativos autorizados para impartir
talleres INCO (actualizado al 2018)




Direc_:cién fodiue : Centro Educativo
Regional Presupuestario

1 4022 Colegio Gregorio José Ramirez Castro

2 4013 Colegio Tuetal Norte

3 4031 Liceo Alejandro Aguilar Machado

4 4012 Liceo Carrillos de Poas

Alajuela

5 4021 Liceo de Poas

6 5137 Liceo La Guacima

7 4011 Liceo Santa Gertrudis

8 4024 Liceo Barrio San José

9 Canas 4111 Liceo Miguel Araya Venegas

10 4060 Colegio Francisca Carrasco Jiménez

11 4061 Liceo Danilo Jiménez Veiga

12 Cartago 4058 Liceo de Cot Francisco J. Orlich

18 4048 Liceo Enrique Guier Saenz

14 4049 Liceo Manuel Emilio Rodriguez Echeverria

15 5080 Colegio Académico Jorge Volio Jiménez

16 Coto 4126 Colegio Académico Republica de Italia

17 5350 Liceo de Sabanillas de Limoncito

18 Desamparados 3993 Liceo Sabanillas Acosta

19 Liceo Académico de Boruca con

4004 . . .

Orientacion Tecnolégica

20 Grande de 6017 Liceo Académico La Lucha

Térraba
21 4003 Liceo El Carmen
22 5166 Liceo Finca Alajuela




Dire(_:cién carigs . Centro Educativo

Regional Presupuestario
23 4006 Liceo Yolanda Oreamuno Unger
24 4144 Colegio Académico de Jiménez
25 4141 Liceo de Cariari
26 Guapiles 4139 Liceo de Pocora
27 4138 Liceo de Ticaban
28 4143 Liceo Duacari
29 4076 Colegio San José de La Montafia

Heredia
30 4092 Liceo de Los Lagos
31 4098 Colegio de Canas Dulces
32 Liberia Colegio Técnico Artistico Profesor Felipe
4096 ; g
Pérez Pérez
33 4133 Colegio de Limén Diurno
34 4131 Liceo de Innovacién Educativa Matina
Limén
35 5567 Liceo de Venecia
36 4137 Liceo La Alegria
37 4104 Colegio Bocas de Nosara
Nicoya
38 4106 Liceo San Francisco de Coyote
39 Occidente 1349 Colegio Dr. Ricardo Moreno Carias
40 4036 Liceo Académico con Innovacion
: Tecnoldgica Valle Azul

Occidente
41 4039 Liceo Nuestra Sefiora de Los Angeles
42 5299 Liceo Canaan

Pérez Zeledon

43 3999 Liceo de Sinai




" . 'd'
D|re¢_:c|on fiodige . Centro Educativo
Regional Presupuestario
44 5073 Liceo La Uvita
45 5300 Liceo Las Esperanzas
46 5301 Liceo Platanillo de Bartu
47 4116 Benemérito Liceo José Marti
48 Puntarenas 4122 Liceo Académico Isla Chira
49 4118 Liceo de Miramar
50 3997 Liceo de Puriscal
Puriscal
51 3990 Liceo de Tabarcia
52 4042 Colegio Diurno de Florencia
53 5532 Liceo Boca de Arenal
54 San Carlos 4041 Liceo de Sucre
55 1375 Liceo Los Angeles de Pital
56 4044 Liceo Santa Rita
S7 San Jose 3956 Liceo Edgar Cervantes Villalta
Central
58 3980 Liceo Hernan Zamora Elizondo
San José Norte
59 3958 Liceo Laboratorio Emma Gamboa
60 | San José Oeste 3959 Liceo de Santa Ana
61 San José Oeste 3943 Liceo Luis Dobles Segreda
62 4109 Liceo Académico de Belén
63 Santa Cruz Liceo de Villarreal con Orientacion
5079 L
Tecnoldgica
64 Sarapiqui 4095 Liceo La Virgen




Dire(_:ci()n Cadigo : Centro Educativo
Regional Presupuestario
65 4075 Colegio Ambientalista de Pejibaye
66 4072 Liceo Innovacion Educativa Santa Teresita
Turrialba
67 4074 Liceo Tres Equis
68 4071 Liceo de Tucurrique
69 4148 Liceo Aguas Claras
70 5317 Liceo Canalete
71 4147 Liceo de Brasilia
Norte-Norte
72 4149 Liceo de Katira
73 4913 Liceo Dos Rios de Upala
74 4151 Liceo San José de Upala

6.3 Gestion presupuestaria

La gestion presupuestaria esta a cargo de la Coordinacién Nacional de Programa de Innovacion

Educativa en la Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion (DRTE) quienes realizan el

debido traslado, ante el Departamento de Formulacion Presupuestaria para su aprobacion

correspondiente, en el mes de diciembre.

Posterior a la aprobacién de las lecciones para los talleres, por parte del Departamento
de Formulacion Presupuestaria, la DRTE remite una planilla con el listado de los talleres
aprobados al Departamento Desarrollo de Servicios Educativos, asi como a la Direccion
de los centros educativos respectivos

Coordinacién Nacional de Programa de Innovacién Educativa, de la DRTE, es el
encargado de comunicar a los colegios, que enviaron las solicitudes para los talleres de
Inglés para la Conversacion, el nimero de lecciones aprobadas, para el afio lectivo, de
acuerdo a la disponibilidad asignada por el Departamento de Formulacién Presupuestaria

de la Direccion de Planificacion Institucional.




En caso de un aumento o disminucion de grupos, se dara como tiempo maximo hasta la
tercera semana de febrero del afio lectivo, para realizar cualquier modificacion.

El instrumento de observacion de lecciones adjunto, es un insumo para el seguimiento
para la buena marcha y la toma de decisiones de la mediacién pedagégica de los talleres
de inglés para la conversacion, por parte de los directores y Asesores Pedagdgicos
Regionales de Inglés y de Innovacién Educativa.

El seguimiento a la implementacion de los talleres, le corresponde al Director, al Comité
de Innovacion Educativa Institucional y a los Asesores Pedagdgicos Regionales Las
Asesorias Nacionales de Innovacion Educativa y de Inglés, en coordinacion con los
Asesores Pedagoégicos Regionales realizaran visitas periodicas, con el fin de apoyar los
procesos y recoger informacion pertinente para la aprobacion de futuras propuestas de

talleres.




VII.GLOSARIO

Aprendizajes duraderos: Son las grandes ideas fuerza que guian al profesor en la mediacion
pedagogica y que dan importancia y significado a una serie de as expectativas del curriculo y que
tienen valor duradero para los aprendientes, mas alla del aula de clase.

Competencia: La competencia es la suma de conocimientos, destrezas y caracteristicas

individuales que permiten a una persona realizar acciones. (...)

Contexto: El contexto se refiere al conjunto de acontecimientos y de factores situacionales
(fisicos y de otro tipo), tanto internos como externos a la persona, dentro del cual se producen los
actos de comunicacion.

Dominio o ambito: El dominio se refiere a los sectores amplios de la vida social (socio-personal,
socio-transaccional, académico y profesional) en los que actlan los agentes sociales

(aprendientes), como agentes sociales.

Escenario: El escenario se refiere a un contexto de la vida real de una unidad didactica que

provee autenticidad a situaciones, tareas, actividades y textos.

Estrategia: Una estrategia es cualquier linea de actuacioén organizada, intencionada y regulada,
elegida por cualquier individuo para realizar una tarea que se propone a si mismo o a la que tiene

que enfrentarse.

Tarea: Una tarea se define como cualquier accion intencionada que un individuo considera
necesaria para conseguir un resultado concreto en cuanto a la resolucién de un problema, el
cumplimiento de una obligacién o la consecucion de un objetivo.

Tema: Es el foco de atencidon para actos y tareas comunicativos que se refieren a los escenarios

de la vida real (el contexto por encima del contenido).

Pregunta esencial: Es una pregunta que provoca la comprensiéon y el pensamiento critico y

reflexivo, con el fin de provocar que los aprendientes transfieran los aprendizajes hacia nuevos




contextos. Pueden generar nuevos cuestionamientos a lo largo de la unidad didactica y los temas
del escenario.

Texto: El texto es cualquier secuencia de discurso (hablado o escrito) relativo a un ambito

especifico y que durante la realizacién de una tarea constituye el eje de una actividad de lengua,
bien como apoyo o como meta, bien como producto o como proceso.

(Fuente MCEF pag. 9y 10)




ANEXO N° 1
Contactos para talleres INCO

a) Contactos para el apoyo curricular talleres INCO

Departamento de Tercer Ciclo y Educacién Diversificada:

Marianella Granados Sirias

Asesora Nacional de Inglés
75 (506) 2256 7011 ext 2396
©: (506) 2221 4993 - 2223 1810

®: marianella.granados.sirias@mep.go.cr

Alfredo Ortega Cordero

Asesor Nacional de Inglés
& (506) 2256 7011 ext 2397
@: (506) 2221 4993 - 2223 1810

. alfredo.ortega.cordero@mep.go.cr

b) Contactos para los apoyos administrativos de los talleres INCO

Franklin Jiménez Montero

Coordinador Nacional
Programa Nacional de Innovacién Educativa
Direccion de Recursos Tecnolégicos en Educacion

®=:franklin.jiménez.montero@mep.go.cr

& 22553525 Ext 4765

Silvia Hernandez Baldelomar

Asesora Nacional de Informatica Educativa
Programa Nacional de Innovacion Educativa
Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion

M:franklin.jiménez.montero@mep.go.cr
&: 22553525




ANEXO N° 2
Informacion General del
Proyecto Talleres de Innovacion

e e Departamento de Tercer Ciclo y Educacion Diversificada
I I Ie p Asesoria Nacional del Programa de Innovaciones Educativas e Inglés
Winmtor e
de Educacikdn Pabkca
Informacion General de Proyeccidon de Talleres de Innovacién
Direccion Regional de Educacion Codigo Presupue. Circuito
Centro Educativo Teléfono (s) Fax
Total de grupos enteros con baseii la matricula
Sétimos Octavos Novenos Décimos Undécimes
Total de medios-grupos
I 0 | 0 | 0 ] 0 ] 0 |
Sétimos Octavos Novenos Décimos Undécimos
Promedio de la cantidad de estudiantes que conforman cada grupo por cada nivel \
Sétimos Octavos Novenos Décimos Undécimas
Promedio de la cantidad de estudiantes que conforman cada medio-grupo por cada nivel
| 0 | 0 0 0 0 |
Sétimos Octavos Novenos Décimos Undécimos J
Proyeccion oficial con base a la poblacidn estudiantil y la cantidad de grupos \
l 0 || 0 || 0 |
Total estudiantes Total grupos enter Total medios grupo
I 0 | | 0 | | :
INCO - Tercer Ciclo INCO - Diversific. Otros Total Lecciones y
File: Pantillas TalleresINCO 20140408 CHerreraa.xls Pagina Fecha: 4/9/2014.
Sheet: ProyeccionEstadisticaGeneral ldel Hora: 6:45 AM.
Fuente: archivo “PlantillaCentroEducativo.xIs”, hoja “Proyeccion Estadistica General .
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Anexo N°4
Referencias de Apoyo

Fuente: hittp://wwwhatsnew.com/2010/04/11/50-herramientas-de-colaboracion-para-la-
educacion/ aporte der Katherine William, Asesora Nacional de Gestion y Produccion de Recursos
Tecnologicos-MEP

Estudiar siempre ha sido mas productivo cuando se realiza en grupo, ayudando a los compafieros
a solucionar sus problemas mientras crecemos uniendo el esfuerzo comun. La web social y las
herramientas de colaboracion pueden ser de mucha utilidad para el ambiente académico, de
hecho hay cientos de utilidades que he comentado en los Ultimos afios que podrian hacer la vida
de estudiantes y profesores mucho mas sencilla.

Aplicaciones de videoconferencia, herramientas de gestion de proyectos, plataformas
especializadas como la recientemente comentada com8s.com es dificil hacer una seleccion, ya
que cada centro educativo y cada grupo de estudiantes pueden tener necesidades
completamente diferentes.

Referencia #1 Creacidn de proyectos y “office online”

Imprescindible para trabajar en grupo, aunque existen decenas de opciones mas en la seccion
Office y gestién de Proyecios.

-Nicenet. Permite compartir documentos, agendas, enlaces... ideal para trabajo en grupo.
-Redliner. Permite a varios usuarios editar documentos Word al mismo tiempo.

-Collanos. Para gestionar proyectos registrando los mensajes, notas y demas canales de
comunicacion entre los miembros.

-EtherPad. Procesador de textos online que permite la edicion simultanea de varios usuarios,
marcando en diferentes colores el trabajo de cada miembro del equipo.

-Writeboard. Para crear y compartir cualquier tipo de documento.

-writewith. Para compartir documentos, tareas y discusiones.

-Zoho Show. Para hacer presentaciones online.

-Google Docs. Para crear, guardar y compartir documentos.

-ThinkFold. Para definir estados de un proyecto y organizar las tareas del mismo.

-Thinkature. Para organizar ideas antes de la ejecucion de un proyecto.

-Thinkfree. Plataforma completa para la creacion y distribucién de documentos online.

Comunicacion y grupos de discusion

Una buena recopilacidon de todas las opciones que pueden encontrarse en la categoria de
comunicacion.

-MemberHub. Permite comunicar grupos de hasta 30 miembros.

-Yugma. La version gratuita permite hacer conferencias de hasta 20 personas al mismo tiempo.
-ProBoards. Ideal para generar foros de discusion haciéndolos publicos o privados.

-Pidgin. Para conectar a todos usando mensajeria instantanea.

-99Chats. Para crear salas de chat privadas.

-AwayFind. Para recibir emails importantes en tu moévil mientras estas en clase.




-Skype. Para hacer llamadas, conferencias o incluso compartir archivos.

Compartir resultados de Investigacion

Aunque puede usarse cualquier opcion de la categoria de discos virtuales, la seleccién es muy
buena, aunque yo afiadiria dropbox para sincronizar documentos entre varios ordenadores.
-CiteULike. Para organizar y compartir material.

-NoteMesh. Para compartir notas con otras personas.

-Notefish. Para guardar contenido web y compartirlo con otros usuarios.

-NoteCentric. Otra opcién para distribuir anotaciones.

-Sgrmgnot Para distribuir practicamente cualquier tipo de trabajo con el resto de los
compafieros.

-wridea. Para organizar las ideas en mapas mentales y compartirlos.

-FruitNotes. Para organizar y compartir documentos, integrado con teléfonos moéviles.

-Kablink. Para compartir documentos vy discutirlos en tiempo real.

-drop.io. Para enviar archivos grandes y compartirlos usando una url.

Referencia #2 Redes sociales
Una buena seleccién de redes sociales enfocadas en el ambiente académico.

-ePals. Para entrar en contacto con estudiantes de todo el mundo.

-iLeonardo. Para permitir a estudiantes colaborar en investigaciones de forma remota.

-The Quad. Para gestionar proyectos, calendarios y grupos. Limitado a cuentas terminadas en
.edu.

-Loomagoo. Permite compartir, comprar y vender material académico.

-Student.com. Para compartir experiencias sobre la vida en diferentes centros académicos.
-WiZiQ. Para acercar a estudiantes y profesores aprovechando la web social.

-LearnHub. Para preparar examenes y compartir experiencias.

-Campusbug Conecta a estudiantes para ayudar a realizar las tareas diarias.

Wikis y blogs

-Wikispaces. Para crear un wiki y permitir generar contenido entre todos los estudiantes.
-PBworks. Otra forma de crear una base de datos de conocimiento entre varios estudiantes.
-Class Blogmeister. Para crear blogs relacionados con los temas que se tratan en las aulas.
-Edublogs. Otra plataforma de creacién de blogs sobre educacion.

-Blogger. Plataforma de creacién de blogs que no necesita presentacion.

-Twitter. Para crear un sistema de comunicacién que puede hacerse privado entre un grupo de
alumnos y profesores.

-Edmodo. Un microblog orientado al ambiente académico.

-Socialtext. Para crear grupos privados de hasta 50 usuarios en una plataforma de
microblogging.

Gestion de tareas

-Google Calendar. E! calendario de Google donde puede anotarse practicamente todo.
-MyNoteit. Especiaimente dedicado para estudiantes, permite organizar tareas y notas.
-MeetWithApproval. Para crear grupos de estudio con tareas registradas.

-CollegeRuled. Para crear y compartir tareas en grupo y enviarlas, en caso necesario, a
Facebook.




-Remember the Milk. El famoso sistema de listas de tareas que es usado para el mundo
académico y profesional.

-Toodledo.Muy sencillo de usar para gestionar tareas entre grupos.

-GradeMate. Otra herramienta de gestion de tareas enfocada al ambiente educativo.

Referencia # 3 Instrumento de observacion y seguimiento de lecciones de los talleres
Inglés para la conversacion (7° y 8° aiios) para Directores y Asesores Regionales de Inglés

2018.

Objetivos:

1. Apoyar el proceso de seguimiento y acompafiamiento en la mediacién pedagogica de

los talleres de inglés para la Conversacién (INCO).
2. Apoyar el proceso de seguimiento administrativo.

3. Monitorear la dotacion, el uso innovador y equitativo de los recursos tecnoldgicos

(directores).

Escala de valoracion

Para la valoracién de cada criterio por observar se utiliza 1 o 0, donde 1 (Si) se establece para la

presencia y 0 (No) para ausencia del aspecto observado.

Grupo: Nombre profesor
Centro Educativo: Fecha:
Aspectos técnico-curriculares en la mediaciéon pedagogica
Indicadores observables Si | No Observaciones

Organizacion de la leccion en fases de ensefianza (actividad de
calentamiento/activacion de conocimiento previo, presentacion,
desarrollo de las competencias linglisticas con un proceso claro,
evaluacion y cierre)

El planeamiento didactico refleja la coordinacion entre los docentes
de inglés académico e inglés para la conversacion.

Uso integrado de las competencias linglisticas (comprension /
produccion oral y escrita) con énfasis en la comunicacion.

Mediacion pedagogica sustentada en los escenarios, temas y
metas del programa de estudio.

Contextualizacién de la ensefianza y aprendizajes.

Desarrollo de la leccion con énfasis en la produccion oral
(conversacién) centradas en el estudiante.

Variedad y balance de actividades para la resolucion de tareas de
la vida cotidiana.

Dosificacion de temas y estrategias de andamiaje a lo largo de la
leccién.

Uso del idioma inglés en el aula.

Instrucciones claras.

Estimulaciéon de ambiente de confianza.

Promocién de la participacion equitativa de los estudiantes en la
cual predomina la interaccién con otros.




Ambientes de trabajo participativo y cooperativo que toma como
referencia contextos reales mediados por las TIC.

Uso de estrategias de atencion a la diversidad de estilos de
aprendizaje.

Uso efectivo del tiempo de clase.

Estrategias de valoracion del desemperio del trabajo cotidiano.

Técnicas de monitoreo y realimentacién

Utilizacién de técnicas de comprobacién de conocimientos.

La experiencia de aula se encuentra acorde al perfil de la
asignatura y los estudiantes.

Referencia # 4 Instrumento de observacion y seguimiento de lecciones de los talleres
Inglés para la conversacion (9° aiio) para Directores y Asesores Regionales de Inglés

2018

Objetivos:

1. Apoyar el proceso de seguimiento y acompafiamiento en la mediacion pedagogica de

los talleres de Inglés para la Conversacion (INCO).
2. Apoyar el proceso de seguimiento administrativo.

3. Monitorear la dotacion, el uso innovador y equitativo de los recursos tecnolégicos

(directores).

Escala de valoracion

Para la valoracién de cada criterio por observar se utiliza 1 o 0, donde 1(Si) se establece para la

presencia y 0 (No) para ausencia del aspecto observado.

Grupo: Nombre profesor
Centro Educativo: Fecha:
Aspectos técnico-curriculares en la mediacién pedagogica
Indicadores observables Si | No Observaciones

Organizacién de la leccion en ciclos o fases de
ensefianza (actividad motivacional/inicio, presentacion,
practica, produccién, consolidacién/evaluacion y
cierre)*

El planeamiento didactico refleja la coordinacién entre
los docentes de inglés académico e inglés para la
conversacion.

Uso integral de las habilidades linglisticas con énfasis
en la comunicacion.

Mediacion pedagdgica sustentada en objetivos
linglisticos y funciones comunicativas del programa de
estudio.

Contextualizacién de la ensefianza y aprendizajes.

Desarrollo de la leccidon con énfasis en la conversacién
centradas en el estudiante.

Variedad y balance de actividades.




Dosificacion de contenidos y estrategias de andamiaje
a lo largo de la leccion.

Uso del idioma Inglés en el aula.

Instrucciones claras.

Estimulacion de ambiente de confianza.

Promocién de la participacion equitativa de los
estudiantes.

Ambientes de trabajo participativo y cooperativo.

Uso de estrategias de atencién a la diversidad de
estilos de aprendizaje.

Manejo apropiado del tiempo.

Estrategias de valoracion del desempefio del trabajo
cotidiano.

Técnicas de monitoreo y realimentacion

Utilizacidn de técnicas de comprobacion de
conocimientos.

La experiencia de aula se encuentra acorde al perfil de
la asignatura y los estudiantes.

Recursos fisicos y tecnolégicos

Indicadores

Si

No

Observaciones

Acondicionamiento apropiado del aula para el uso de
los recursos tecnoldgicos.

Uso de los recursos tecnolégicos como herramienta de
apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, por
parte del docente.

Organizacion del salon de clase (pupitre, pizarra mural,
afiches, etc.)

Correlacion entre lo planeado y los recursos
tecnoldgicos utilizados.

Uso de las TIC y aplicaciones utiles de apoyo al
curriculo, por parte de los estudiantes.

Apoyo del docente de informatica educativa al profesor
de inglés en el uso de los recursos.

Lecciones distribuidas en bloques por semana

2 bloques

3 bloques_____

Observaciones generales

Aspectos positivos Aspectos para mejorar
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Referencia # 6 Ribrica

,CoqnitiVe TargetNo.9: - ‘ Leamer 1 Leamer 2

Cause _Effects, and Prevention  of

& A 3 2 S 40 3ok
Envnronmental Pollutlon ~

- Assessment Outcomes
Learner

2

Identifies new vocabulary related to the oil spill
by answering questions.

Transfers information heard by using a “cause
and effect” graphic organizer.

Deduces meaning by using context of factual
texts about the topic.

Expresses opinions when reacting to questions.

Writes a 10-line paragraph, using simple
descriptive language.

Total

Nota: La redaccion de estos descriptores se presentan con la intencién de que puedan ser

usados en forma genérica.

Referencia #7 Rubrica holistica

lndlcadores

Iden’uﬂes all the vocabulary, expressions and texts related to tOpIC
Transfers all the information provided correctly.

Answers short questions correctly.

Deduces global meaning correctly.

Produces written or spoken meaningful short texts correctly.

Transfers all the information provided partially and with some errors.
Answers short questions with some errors.
Deduces global meaning correctly.

w
e o © © 0|06 ©® © © o

meaning.

Identifies some of the vocabulary, expressions and texts related to topic.

Produces written or spoken short texts with some errors that don’t interfere with

Identifies a few of words, expressions and texts related to topic.
Transfers a few of the information provided and with many errors.
Answers short questions with some errors.

Deduces global meaning correctly.

Produces written or spoken short texts with many errors that interfere with meaning.

Hardly identifies words, expressions or texts related to topic.
Hardly transfers the information provided.

Hardly deduces global meaning.
Produces written or spoken meaningful short texts correctly.
Hardly produces written or spoken texts or does it with no meaning.

Hardly responds to questions or responds to questions with no meaning.




Oil Spill Pictures
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Credit: AF
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Fichas de lectura para trabajo en grupos de la leccién
Gulf oil spill threatens Everglades and other parks

The Everglades National Park in Florida and the Padre Island National Seashore in Texas are
among 15 "special places" most threatened by the massive Gulf of Mexico oil spill, says a report
today by two environmental groups.

The oil threatens, among other wildlife, brown pelicans, whooping cranes, manatees, bottlenose
dolphins and sea turtles that live in these state parks, wildlife refuges and national parks, according
to the report.

"This could become America's greatest environmental disaster," says Theo Spencer of the Natural
Resources Defense Council, which co-wrote the report, adding it illustrates the dangers of U.S.
"over-dependence on fossil fuels."

1. Where is the Everglades National Park at?

2. What is going on in the Gulf of Mexico these days?

3. What do you think is going to happen next?

Read more: http://www.time.com/time/politics/article/0,8599,1992165,00.htmI#ixzz0qyiK0y00
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An oil soaked boom floats useless, near the shores of Brush Island, where the growing oil leak
has devastated the Louisiana coastline

Who's to Blame for the Gulf Oil Spill?
Let the junk bury the junk.

British Petroleum, the perpetrator of the mess, had greened its logo in recent years, noisily
announced its commitment to environmentalism and styled itself as Beyond Petroleum, which was
a prime example of postmodern, focus-grouped fecal marketing. Even the chemical that BP
sprayed to disperse the spill, a product hilariously called Corexit, was toxic when used in such
large quantities, according to the government. Reality had taken its revenge: BP now stood for
Biggest Polluter. Indeed, the uncontrolled corruption of the spill — the failure of government,
business and technology to manage an essential, if archaic, resource — beggared all human
pretense.

1. What is British Petroleum?
2. Why “British Petroleum” is called “Biggest Polluter’?
Source: http://edition.cnn.com/2010/POLITICS/05/26/obama.gulf.energy/?hpt=Sbin
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(CNN) -- President Barack Obama used the growing oil spill in the Gulf of Mexico to renew his
pitch for alternative energy Wednesday, arguing that the unfolding environmental disaster "gives
you a sense of where we're going" without comprehensive reform.

The federal government is "going to bring every resource necessary to put a stop" to the spill, the
president said during a visit to a solar panel manufacturing facility in Fremont, California. "We will
not rest until this well is shut, the environment is repaired, and the cleanup is complete."

1. Who is Barack Obama?
2. Why do you think he is so concern about?

3. What do you think this expression means: "We will not rest until this well is shut, the

environment is repaired, and the cleanup is complete."

Source: http://www.huffingtonpost.com/2010/06/15/gulf-coast-oil-spill-work_n_613082.html
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Gulf Coast Oil Spill Workers Falling Ill with TILT

Workers involved in the effort to rid the Gulf Coast shores and wetlands started reporting flu-like
illnesses related to their work.

The report indicates that medical professionals are still "having trouble distinguishing [these
ilinesses] from the flu," but | rather think that a sudden and unexplained inability to tolerate familiar
fragrances and medicines and foods might be a sign that something strange is going on:

The illness is called "TILT," or Toxicant-Induced Loss of Tolerance. Patients lose tolerance to
household products, medication, or even food after being exposed to chemicals, like burning oil,
toxic fumes, or dispersants from the spill.

TILT has been difficult to track because symptoms are similar to the flu. Currently, Dr. Miller is
educating primary care doctors on how to spot and treat the illness before it gets worse. Though
it's not contagious, the best cure right now is staying away from affected areas.

1. Whatis TILT?

2. What are doctors doing about it?
Fuente: http://www.huffingtonpost.com/2010/06/15/gulf-coast-oil-spill-work n 613082.html
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Referencia # 8 Herramientas de la Web sugeridas para el desarrollo de actividades
comunicativas

Tool Useful to
ArtisanCam
Audicity
Audio Cutter
Audioboo
Audiopal Click, speak and communicate
Chogger
Comic Creator
Culture Talk Language media
Dvolver Sight effects and scenes
Eyejot Drag and drop pictures
Flipsnack
Go animate Create faces, characters and plots
[’'m translator
imagechef
Kahoot For designing quizzes, polls, etc. Ss can answer back
https://getkahoot.com/ .

using cell phones.

Kid Blog Safe and simple
Language -8
Make Beliefs Comix
Marvel kids
Mentimeter Open questions for immediate feedback from

www.mentimeter.com

Ss.

Newspaper Generator

Padlet Collaborative blank board where Ss place videos,
www.padiet.com photos, comments, etc.

PENZU

Pinterest

Pixtoon

Podomatic

Poll Everywhere

Popplet Select and creating mind maps
Powtoon Create animations

Soundcloud Postcasts and audio

Speakie Record messages

Storify Report own news. Data collector
Stuplefix Video editor with subtitles.

ttps://studio.stupeflix.com

Survey Monkey

Design, collect, and analyze surveys
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Ta pinto the words of comic

Tagxedo

Talk to Mike

Ted

Ideas worth spreading

The Mixer

ToonDoo

Cartoon maker

Verbs on Line

Verb tenses examples

WhatsApp
www.whatsapp.com

Chat (pictures, oral and written)

Vocaroo

Record MP3 voices

Voice Thread

Vokie

Wallwisher

Witty Comics

Woices

Wondersay

Create an image of text.

Wordle.net

Make collage of topics
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Referencia #9 Descriptores generales de Costa Rica segun las bandas de dominio
lingiiistico del MCER

Basic User

A1

Can understand and use familiar everyday expressions and very b
asic phrases aimed at the satisfaction of needs of a concrete type.
Can introduce him/herself and others and can ask and answer que
stions about personal details such as where he/she lives, people h
e/she knows and things he/she has.

Can interact in a simple way provided the other person talks slowl
y and clearly and is prepared to help.

Can show limited ability to use simple grammatical structures and
conventions such as punctuation, and capitalization.

EXTENSION OF THE CEFR STANDARDS - INTEGRATION OF
LANGUAGE ABILITIES

Can use A1 level, grade level and age appropriate linguistic (e.g.
present verb forms), socio-cognitive (e.g., associating strategies)
and socio-affective (e.g., cooperating or coping strategies)
resources to integrate topical content from oral and written text to
perform a goal-oriented product (mini-project) based on an
integrated sequence of activities within a domain, scenario and
theme. Linguistic resources include grammatical forms and
meanings; socio-cognitive resources include a range of meta-
cognitive strategies (planning) and cognitive strategies (revising);
and socio-affective resources consist of strategies such as
cooperating and coping.

Can use A1 level, grade level and age appropriate digital and
telecommunication resources to research, plan, and implement the
mini-project.

Can give, receive, and respond to feedback at critical stages of the
creative process.

Can use level and age appropriate linguistic resources to integrate
information from a reading or a listening or other inputs to perform
from one skill modality to another (e.g., listening to speak, read to
write) to achieve the goal of the scenario.

Can display awareness and development of non-cognitive
dispositions (such as effort, perseverance, engagement, empathy,
and focus).

Can understand sentences and frequently used expressions relate
d to areas of most immediate relevance (e.g., very basic personal
and family information, shopping, local geography, employment).

Can communicate in simple and routine tasks requiring a simple a
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Basic User

A2

A2

EXTENSION OF THE CEFR STANDARDS- INTEGRATION OF
LANGUAGE ABILITIES

nd direct exchange of information on familiar and routine matters.
Can describe in simple terms aspects of his/her background, imm
ediate environment, and matters in areas of immediate need.

Can use some simple structures accurately but continues to syste
matically exhibit basic errors (such as verbs tenses, use of prepos
itions, articles).

Can use A2 level, grade level and age appropriate linguistic (e.g.
past verb forms), socio-cognitive (e.g., grouping strategies) and
socio-affective (e.g., cooperating or questioning for clarification
strategies) resources to integrate topical content from oral and
written text to perform a goal-oriented product (mini-project) based
on an integrated sequence of activities within a domain, scenario
and theme. Linguistic resources include grammatical forms and
meanings; socio-cognitive resources include a range of meta-
cognitive strategies (monitoring) and cognitive strategies
(resourcing); and socio-affective resources consist of strategies
such as cooperating and coping.

Can use A2 level, grade level and age appropriate digital and
telecommunication resources to research, plan, and implement the
mini-project.

Can give, receive, and respond to feedback at critical stages of the
creative process.

Can use level and age appropriate linguistic resources to integrate
information from a reading or a listening input or other inputs to
perform from one skill modality to another (e.g., listening to speak,
read to write) to achieve the goal of the scenario.

Can display awareness and development of non-cognitive
dispositions (such as effort, perseverance, engagement, empathy,
and focus).

B1

Can understand the main points of clear standard input on familiar
matters regularly encountered in work, school, and leisure like a ra
dio or TV program when the delivery is relatively slow and clear.
Can understand texts that consist mainly of high frequency everyd
ay or job-related language.

Can understand the description of events, feelings, and wishes in
personal letters.

Can deal with most situations likely to arise while travelling in an a
rea where the language is spoken.

Can enter unprepared into conversation on topics that are familiar,
of personal interest, or pertinent to everyday life (e.g., family, hobb
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Independent
User

Independent
User

B1

EXTENSION OF THE CEFR STANDARDS - INTEGRATION OF
LANGUAGE ABILITIES

ies, work, travel and current events).

Can produce simple connected text on topics, which are familiar, o
r of personal interest.

Can narrate a story from a book or film and describe personal reac
tion.

Can describe experiences and events, dreams, hopes and ambitio
ns and briefly give reasons and explanations for opinions and plan
S.

Can express self reasonably accurately in familiar, predictable situ
ations and know enough vocabulary to talk about my family, hobbi
es and interests, work, travel, and news and current events.

Can use B1 level, grade level and age appropriate linguistic (e.g.,
complex verb forms), socio-cognitive (e.g., deduction/induction,
inference strategies) and socio-affective (e.g., cooperating or
questioning for clarification strategies) resources to integrate
topical content from oral and written text to perform a goal-oriented
product (mini-project) based on an integrated sequence of activities
within a domain, scenario and theme. Linguistic resources include
grammatical forms and meanings; socio-cognitive resources
include a range of meta-cognitive strategies (evaluating) and
cognitive strategies (resourcing); and socio-affective resources
consist of strategies such as cooperating and coping.

Can use B1 level, grade level and age appropriate digital and
telecommunication resources to research, plan, and implement the
mini-project.

Can give, receive, and respond to feedback at critical stages of the
creative process.

Can use level and age appropriate linguistic resources to integrate
information from a reading or a listening input or other inputs to
perform from one skill modality to another (e.g., listening to speak,
read to write) to achieve the goal of the scenario.

Can display awareness and development of non-cognitive
dispositions (such as effort, perseverance, engagement, empathy,
and focus).
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